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CÔNG TY TNHH DỊCH VỤ TƯ VẤN TRÍ TÍN
Dịch vụ Kế toán – Thuế – Thủ tục Pháp lý Doanh nghiệp

Giữ bản chính CCCD hoặc bằng cấp của nhân viên
có bị phạt không?

TP. Hồ Chí Minh, ngày 21 tháng 9 năm 2026

Kính gửi Quý Khách hàng,

Trả lời ngắn

Có. Doanh nghiệp bị phạt từ 40 đến 50 triệu đồng.

Việc bắt nhân viên đặt cọc tiền hoặc tài sản để bảo đảm hợp đồng
lao động cũng bị phạt cùng mức.

Ngoài phạt tiền, doanh nghiệp phải trả lại giấy tờ, tiền hoặc tài sản
đã giữ, kèm tiền lãi.

Giữ bản chính giấy tờ tùy thân, văn bằng hoặc chứng chỉ của người lao động khi giao kết
hoặc thực hiện hợp đồng lao động là hành vi bị cấm. Buộc người lao động đặt cọc tiền
hoặc tài sản khác để bảo đảm việc thực hiện hợp đồng cũng vậy.

Mức phạt đối với cá nhân là 20 – 25 triệu đồng; doanh nghiệp bị phạt gấp 2 lần, tức 40 –
50 triệu đồng (Điều 15, khoản 2; Điều 7).

Buộc trả lại bản chính giấy tờ đã giữ; trả lại số tiền hoặc tài sản đã thu kèm tiền lãi theo
mức lãi suất tiền gửi không kỳ hạn cao nhất của các ngân hàng thương mại nhà nước
công bố tại thời điểm trả (Điều 15, khoản 3).

Cách làm an toàn
Chỉ đối chiếu bản chính rồi trả lại nhân viên ngay, lưu bản sao trong hồ sơ. Không thu
tiền hoặc tài sản đặt cọc để đảm bảo hợp đồng lao động.

Căn cứ pháp lý

Nghị định 283/2026/NĐ-CP ngày 15/07/2026 của Chính phủ, có hiệu lực từ 10/09/2026
(thay thế Nghị định 12/2022/NĐ-CP)
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⚠ Lưu ý khi sử dụng bài viết
Bài viết được TRÍ TÍN tổng hợp từ các văn bản pháp luật liên quan, giúp Quý Khách hàng nắm nhanh những
điểm chính. Nội dung mang tính tham khảo chung, chưa xét đến hoàn cảnh riêng của từng doanh nghiệp và
không phải ý kiến tư vấn pháp lý hay tư vấn thuế cho một trường hợp cụ thể. Quy định có thể được sửa đổi
hoặc hướng dẫn thêm sau ngày đăng, vì vậy Quý Khách hàng vui lòng đối chiếu văn bản gốc trên
vanban.chinhphu.vn khi áp dụng; TRÍ TÍN không chịu trách nhiệm đối với thiệt hại phát sinh do áp dụng nội
dung bài viết mà chưa được tư vấn riêng. Với tình huống cụ thể của doanh nghiệp, mời Quý Khách hàng liên
hệ trực tiếp TRÍ TÍN: chúng tôi sẽ rà soát hồ sơ thực tế và trả lời chính xác cho từng trường hợp.

Trân trọng cảm ơn và mong tiếp tục nhận được sự tin tưởng, đồng hành của Quý
Khách hàng!
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